
 



На основании Трудового кодекса РФ, в целях приведения локальных актов в соответствие с 
федеральным законодательством стороны социального партнерства в лице заведующей 
МБДОУ «Детский сад села Крупец» Рыльского района Курской области Керусовой Н.В., 
действующей на основании Устава, и представителя работников, в лице председателя 
первичной профсоюзной организации Жихарь Г.А., приняли решение о внесении следующих 
изменений и дополнений в коллективный договор  

 

Коллективный договор  

Пункт 3.28  раздела ΙΙΙ. РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА дополнить   абзацем 2 
следующего содержания: 

Работникам, имеющим трех и более детей в возрасте до восемнадцати лет, ежегодный 
оплачиваемый отпуск предоставляется по их желанию в удобное для них время до 
достижения младшим из детей возраста четырнадцати лет. 

 

 
 


